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	PHÒNG GD&ĐT NAM GIANG
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	TRƯỜNG PTDT BÁN TRÚ THCS
	Độc lập -Tự do - Hạnh phúc

	CỤM XÃ CHÀVÀL – ZUÔICH
	

	Số: 29/KH-THCSCZ-CM
	ChàVàl, ngày 29 tháng 9 năm 2022


KẾ HOẠCH  
Kiểm tra hoạt động sinh hoạt của các Tổ chuyên môn 
và hoạt động dạy học của giáo viên 

Năm học 2022-2023

Thực hiện Hướng dẫn số 03/PGDĐT, ngày 06/9/2022 của Phòng GD&ĐT huyện Nam Giang về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục THCS năm học 2022-2023;


 Thực hiện Kế hoạch số 22/KH-THCSCZ, ngày 22/9/2022 của Trường PTDT bán trú THCS cụm xã ChàVàl-Zuôich về kế hoạch năm học 2022-2023,


Bộ phận chuyên môn Trường PTDT bán trú THCS cụm xã ChàVàl-Zuôich xây dựng kế hoạch kiểm tra hoạt động sinh hoạt của các Tổ chuyên môn và hoạt động dạy học của giáo viên năm học 2022-2023 như sau:

I. Mục đích, yêu cầu 
1. Mục đích

Đánh giá chất lượng công tác quản lý của nhà trường, các tổ chuyên môn nhằm nâng cao chất lượng toàn diện công tác chuyên môn trong nhà trường;
          Động viên giáo viên tích cực, sáng tạo trong công tác chuyên  môn nhằm nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo từ đó nâng cao chất lượng giảng dạy, chất lượng giáo dục của nhà trường.
Qua kiểm tra kịp thời phát hiện những sai sót của tổ chuyên môn, giáo viên về việc thực hiện quy chế chuyên môn để kịp thời điều chỉnh nhằm duy trì nền nếp, kỷ cương chuyên môn. 
Đánh giá thực chất về chất lượng giảng dạy của giáo viên và chất lượng của học sinh nhằm đề ra những giải pháp phù hợp giúp giáo viên và học sinh đạt được những yêu cầu về chỉ tiêu và Nghị quyết hội nghị cán bộ công chức đầu năm.
Giúp đội ngũ xây dựng được nền nếp soạn giảng, công tác chủ nhiệm, duy trì sĩ số, đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra đánh giá; việc thực hiện các yêu cầu cần đạt của chương trình môn học, điều chỉnh nội dung dạy học và việc thực hiện các nội dung lồng ghép, tích hợp giáo dục đặc biệt là việc thực hiện chương trình GDPT 2018.
Góp phần đẩy mạnh phong trào thi đua trong toàn trường nhằm thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ năm học 2022-2023.
Là cơ sở để đánh giá, xếp loại giáo viên trong năm học và đề xuất các danh hiệu thi đua.

2. Yêu cầu
Kiểm tra, đánh giá đúng chất lượng, hiệu quả giảng dạy của đội ngũ giáo viên trên cơ sở đối chiếu với các mức độ cần đạt của chương trình, nội dung, phương pháp và kết quả học tập của học sinh.
Thực hiện công tác kiểm tra, đánh giá, xếp loại đảm bảo tính khách quan, công bằng và đúng theo các văn bản quy định hiện hành.

II. Nội dung kiểm tra
1. Kiểm tra hoạt động của tổ chuyên môn
Việc xây dựng và thực hiện kế hoạch hoạt động của tổ chuyên môn (kế hoạch năm, tháng).
Việc xây dựng và thực hiện kế hoạch dạy học của tổ chuyên môn (thay cho phân phối chương trình);

Việc thực hiện sinh hoạt chuyên đề; tổ chức các hoạt động giáo dục của tổ chuyên môn; dạy học theo nghiên cứu bài học (cụ thể đến nội dung chuyên đề, thời gian và kế hoạch tổ chức thực hiện), 
Việc tổ chức sinh hoạt chuyên môn (thao giảng) theo hướng đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra đánh giá và theo định hướng phát triển phẩm chất, năng lực học sinh;

Việc tổ chức kiểm tra hoạt động dạy và học của tổ viên và học sinh;
Việc lưu trữ hồ sơ sổ sách của tổ chuyên môn, lưu đề kiểm tra định kỳ (bảng đặc tả, ma trận đề, đề kiểm tra, đáp án và biểu điểm chấm), các văn bản chỉ đạo của nhà trường.
     
2. Kiểm tra công tác giảng dạy và thực hiện quy chế chuyên môn của giáo viên; công tác chủ nhiệm lớp, công tác bồi dưỡng học sinh
2.1. Việc thực hiện quy chế chuyên môn

a. Hồ sơ sổ sách:

- Kế hoạch bài dạy (giáo án trên phần mềm Vnedu);
- Kế hoạch giáo dục của giáo viên(PPCT)
- Kế hoạch dạy học bồi dưỡng học sinh giỏi (GV được phân công bồi dưỡng theo Quyết định).

- Sổ dự giờ;
- Sổ điểm theo dõi và đánh giá học sinh (Sổ điểm cá nhân): Các cột điểm và việc cập nhật điểm trên phần mềm Vnedu; nhận xét về thái độ, hành vi và kết quả rèn luyện, học tập của học sinh.
- Kế hoạch dạy học (Lịch báo giảng trên phần mềm Vn.edu).
- Hồ sơ chủ nhiệm: Sổ chủ nhiệm (trên phần mềm Vnedu); Kế hoạch bài dạy sinh hoạt theo chủ đề(GVCN khối 6, 7); giáo án NGLL; giáo án sinh hoạt lớp.
b. Kiểm tra, đánh giá học sinh:
- Số bài kiểm tra theo quy định (kiểm tra thường xuyên).
- Bảng đặc tả, ma trận đề, đề kiểm tra, đáp án và biểu điểm chấm (đối với các bài kiểm tra định kỳ).
- Chấm trả bài, vào điểm;

c. Bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ:

Tham gia tập huấn chuyên môn trên phần mềm LMS; sinh hoạt chuyên môn, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ; dự giờ học hỏi kinh nghiệm;.
2.2. Việc thực hiện giảng dạy trên lớp:

- Việc chuẩn bị kế hoạch bài dạy (giáo án);

- Việc tổ chức dạy học theo chuẩn kiến thức, kỹ năng; theo các mức độ cần đạt của chương trình môn học và theo định hướng phát triển năng lực học sinh.
- Việc đổi mới phương pháp, hình thức tổ chức dạy học (phương pháp, kỹ thuật dạy học tích cực, hình thức dạy học );

- Việc đổi mới kiểm tra, đánh giá theo định hướng phát triển phẩm chất, năng lực học sinh;
- Việc ứng dụng công nghệ thông tin; sử dụng phương tiện, thiết bị dạy học (đồ dùng dạy học, thiết bị thí nghiệm, ...);
2.3. Kết quả học tập của học sinh:
- Điểm kiểm tra hoặc kết quả đánh giá môn học (đối với môn học chỉ đánh giá kết quả học tập bằng nhận xét) của học sinh từ đầu năm học đến thời điểm kiểm tra;
- Kết quả khảo sát học sinh sau giờ dạy của giáo viên.
2.4. Công tác chủ nhiệm lớp

- Việc xây dựng kế hoạch và các biện pháp thực hiện của công tác chủ nhiệm (kế hoạch năm học, kế hoạch tháng và kế hoạch từng tuần cụ thể) của giáo viên chủ nhiệm;

- Việc duy trì sĩ số; dụng cụ học tập của học sinh; xây dựng nền nếp, tác phong, ý thức học tập của học sinh; công tác vệ sinh, trang trí lớp học, bảo quản cơ sở vật chất lớp học...;

- Có kế hoạch quan tâm giúp đỡ những học sinh có hoàn cảnh khó khăn (nếu có).
- Việc sử dụng và bảo quản sổ đầu bài. 
2.5. Công tác bồi dưỡng học sinh

Kiểm tra công tác bồi dưỡng học sinh giỏi, học tham gia các hội thi, kỳ thi: Kỳ thi học sinh giỏi lớp 9,  Tài năng Tiếng Anh.
III. Chỉ tiêu thực hiện

Kiểm tra hoạt động tổ chuyên môn: Ít nhất 01 lần/học kỳ.

Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn của giáo viên: 01 lần/GV/học kỳ

Kiểm tra việc thực hiện giảng dạy trên lớp: Ít nhất 01 tiết/GV/học kỳ

Kiểm tra công tác chủ nhiệm: 2-3 lần/học kỳ.
IV. Tổ chức thực hiện
1. Đối với Ban giám hiệu nhà trường


Xây dựng và triển khai kế hoạch kiểm tra đến toàn thể đội ngũ giáo viên trong nhà trường.


Thực hiện công tác kiểm tra đúng theo thời gian quy định và đảm bảo đầy đủ theo các nội dung kiểm tra.

Tổ chức góp ý, đánh giá, xếp loại đúng theo quy định; kịp thời động viên, tuyên dương những giáo viên có những sáng tạo trong việc tổ chức các hoạt động dạy học, giáo dục và có những kinh nghiệm hay trong giảng dạy, trong công tác chủ nhiệm lớp.
2. Đối với tổ chuyên môn

Triển khai kế hoạch kiểm tra đến toàn thể đội ngũ giáo viên trong tổ; có kế hoạch kiểm tra để phát hiện những thiếu sót, kịp thời góp ý để giáo viên hoàn chỉnh, bổ sung nhằm nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ cho đội ngũ và duy trì nền nếp, kỷ cương trong nhà trường.

Tổ chức góp ý một cách nghiêm túc, tôn trọng đối tượng được kiểm tra; các nội dung góp ý phải tuyệt đối chính xác, thuyết phục; không được qua loa, đại khái, chung chung.
Kịp thời tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc cho tổ viên trong quá trình tổ chức thực hiện các nhiệm vụ về chuyên môn.

3. Đối với giáo viên

Thực hiện đầy đủ các loại hồ sơ sổ sách theo quy định; thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn đầu năm.
Nộp hồ sơ kiểm tra một cách kịp thời theo thông báo của người kiểm tra; tiếp nhận ý kiến góp ý của người kiểm tra một cách nghiêm túc và cầu thị.

V. Kế hoạch thời gian kiểm tra cụ thể
	Tháng
	Nội dung
	Thời gian cụ thể
	Ghi chú

	10/2022
	- Dự giờ đột xuất, dự giờ theo kế hoạch
- Kiểm tra sĩ số, nền nếp, tác phong của học sinh các lớp học.
- Kiểm tra việc thực hiện sổ đầu bài.
- Kiểm tra dụng cụ học tập của các lớp.
	Hằng tuần
Tuần 1
Tuần 2
Tuần 4
	

	11/2022
	- Dự giờ đột xuất, dự giờ theo kế hoạch
- Kiểm tra công tác bồi dưỡng HSG
- Kiểm tra hồ sơ sổ sách GV, hồ sơ và công tác chủ nhiệm lớp.

- Kiểm tra việc giảng dạy trên lớp của GV, việc sử dụng thiết bị, đồ dùng dạy học
	Hằng tuần

Tuần 2

Tuần 3

Tuần 4
	

	12/2022
	- Kiểm tra việc cập nhật lịch báo giảng, dự giờ đột xuất.
- Kiểm tra việc thực hiện giảng dạy trên lớp của giáo viên.

- Kiểm tra hồ sơ sổ sách giáo viên; kiểm tra, rà soát việc thực hiện chương trình, kế hoạch dạy học trong cả HK I của GV.

- Kiểm Kiểm hồ sơ các tổ chuyên môn 
	Hằng tuần
Tuần 1
Tuần 2
Tuần 3
	

	01/2023
	- Kiểm tra công tác bồi dưỡng học sinh.
- Kiểm tra việc thực hiện công tác kiểm tra, đánh giá học sinh.
- Kiểm tra việc cập nhật điểm của giáo viên, đánh giá, nhận xét học sinh trên phần mềm 
- Kiểm tra việc thực hiện sổ đầu bài
	Tuần 2
Tuần 3
	

	02/2023
	- Dự giờ đột xuất, dự giờ theo kế hoạch
- Kiểm tra sĩ số, nền nếp, tác phong, nền nếp học tập của học sinh sau nghỉ Tết Nguyên Đán.
- Kiểm tra việc sử dụng các thiết bị, đồ dùng dạy học, ứng dụng CNTT trong dạy học của GV.
- Kiểm tra công tác bồi dưỡng học sinh
	Hằng tuần
Tuần 1
Tuần 3
Tuần 4
	

	3/2023
	- Dự giờ đột xuất, dự giờ theo kế hoạch
- Kiểm tra việc giảng dạy trên lớp và hồ sơ sổ sách giáo viên.

- Kiểm tra việc thực hiện sổ đầu bài.
- Kiểm tra việc cập nhật điểm.
- Kiểm tra công tác bồi dưỡng học sinh

- Kiểm tra việc thực hiện hồ sơ lớp 9
	Hằng tuần
Tuần 1
Tuần 2
Tuần 3
Tuần 4

	

	4/2023
	- Dự giờ đột xuất, dự giờ theo kế hoạch
- Kiểm tra việc thực hiện giảng dạy trên lớp và hồ sơ sổ sách của giáo viên.
- Kiểm tra công tác bồi dưỡng học sinh lớp 9

- Kiểm tra hoạt động của tổ chuyên môn.

- Kiểm tra việc thực hiện chương trình, kế hoạch dạy học tháng 4 của GV.
- Kiểm tra công tác chủ nhiệm lớp.
	Hằng tuần
Tuần 1

Tuần 2

Tuần 3
Tuần 4
	

	5/2023
	- Dự giờ đột xuất, dự giờ theo kế hoạch
- Kiểm tra việc bổ sung, hoàn thiện hồ sơ khối lớp 9.

- Kiểm tra việc thực hiện hồ sơ sổ sách đối với những giáo viên còn lại.

- Kiểm tra việc thực hiện công tác kiểm tra, đánh giá học sinh; việc cập nhật điểm của GV
- Kiểm tra sĩ số, nền nếp học sinh các khối lớp.

- Kiểm tra việc thực hiện chương trình, kế hoạch dạy học của giáo viên.
	Tuần 1

Tuần 2

Tuần 3
Tuần 4

	


Trên đây là kế hoạch kiểm tra hoạt động sinh hoạt của các Tổ chuyên môn và hoạt động dạy học của giáo viên năm học 2022-2023 của bộ phận chuyên môn trường PTDT bán trú THCS cụm xã ChàVàl-Zuôich. Đề nghị các đồng chí tổ trưởng chuyên môn, giáo viên theo dõi, thực hiện./.
	Nơi nhận:
	KT. HIỆU TRƯỞNG

	- Hiệu trưởng (để báo cáo);
	PHÓ HIỆU TRƯỞNG

	- Các tổ chuyên môn (để thực hiện);
	

	- Webside nhà trường;
	

	- Lưu: VT, CM.
	Nguyễn Thanh Thương
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